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～若手から中途採用まで～
新人教育が担当者に任せきりになってしまう

OJT が属人化し、 会社として教育する体制を整えるのが難しい

そんなお悩みを抱える中小企業の方も多いのではないでしょうか。
本セミナーでは、新卒・既卒にこだわらない「新入社員研修」の工夫や仕組み作りを紹介します。

社員の定着・育成を支える研修体制を整えるヒントに、ぜひご活用ください。

講 師 開催日時

会場

２級キャリアコンサルティング技能士／日本
プロフェッショナル講師協会 認定講師

企業・自治体で採用・育成・定着まで支援。
キャリアデザイン・コミュニケーション・部
下育成等の研修実施。

10：00～12：00
江東しごとサポートセンター
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中小企業が抱える
「新入社員研修」の課題

取り入れやすい
新入社員研修の工夫

「研修の充実」がもたらす
定着と育成効果

中小企業のための

新入社員の「定着・育成」を支える！

新入社員研修の工夫

オンライン受講可オンライン受講可セミナーセミナー企業向け企業向け

顔出し任意 ディスカッション有
参加任意　

内容1 内容2 内容3

定員／ 32 名 （申込順）、 オンライン参加は無制限  
対象／区内中小企業の管理職・人事担当・リーダー
参加費／無料
お申込み期間／令和7年12月1日（月）9：30 ～ 1月21日（水）まで
※定員になり次第、受付終了といたします。

【お申込みについて】

企業からのWEB申込みのみ。
※当センターホームページまたは
右のQRコードよりお申込みください。

【対象】区内中小企業の管理職・人事担当・リーダー

◇感染症流行などやむを得ない理由により、講座が中止になる可能性があります。
◇セミナー受講には、センターの利用登録が必要になります。詳細はお問い合わせください。

※この事業の運営は、江東区がパーソルビジネスプロセスデザイン株式会社に委託して行っています。

【 所 在 地 】
〒136-0071 江東区亀戸 2-19-1
カメリアプラザ 9F
【利用時間】
平日 9：30 ～ 18：00／土曜 9：30 ～ 17：00
※日祝・年末年始（12/29 ～ 1/3）休業日
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