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採用・育成・定着など、人材のお悩み解消につなげる！

企業向け講座・研修×下半期スケジュール
※セミナー受講には、企業向けサービス利用登録が必要です。お申込み・利用登録については、裏面をご確認ください。
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10～1月セミナーの申込は9/2（月）9：30開始！

管理者が知っておきたい
「従業員のこころの健康を守る“ラインケア”の実践」

10/10 10:00～12:00木

中小企業でも実践しやすい、従業員のメンタル不調の予防・
早期発見（ラインケア）のためのポイントを、事例を交えてお
伝えします。

定員 32 名

指示待ち人間を生まない組織風土を作るコツ
【DAY1】

11/14 14:30～17:00木

全 2 回のスペシャルコンテンツ
人材不足の対策の一つ、「既存社員のパフォーマンスを高めること」にフォー
カス。社員が自律的に行動する組織風土を作るコツをお伝えいたします。

◆インプット→◆個人作業→◆グループ作業
を通して発表したアクションプランを踏み出すための第一歩の取り組みを、
DAY2 に向けてそれぞれの職場で試してみてください！

定員 20 名

総務・人事必須の法的実務の留意点
11/7 14:00～17:00木

総務・人事に関わる皆さまが知っておくべき雇用のルールや労働
時間などの働くルールと、来年度からの法改正について解説いたし
ます。基本の知識や間違えやすい・注意しておきたい点も確認しま
しょう。

定員 32 名

中小企業の SDGs は”自分ごと化”から取り組もう！シリーズ①
はじめての IDGs ～社員一人一人の成長を促す方法～

10/22 14:00～17:00火

SDGs 推進のヒントとして注目される IDGs。本講座は、IDGs
の基礎知識とチームビルディングについて理解を深め、自己
の理解や組織のコミュニケーション改善・活性化に繋げるこ
とを目標としています。

定員 32 名

①経営者・幹部②管理職・リーダー③一般社員の 3 階層別それぞれのス
キルアップのためのプログラム。7 月開催の前期をご受講いただいた方
は、後期もご参加いただくことで、より効果を得られます。11 月からの
ご参加も歓迎いたします。

＜第 1 回＞11/19 14:00～17:00
VUCA 時代の組織づくり～人的資本を最大限に引き出す経営を学ぶ～

＜第 2 回＞11/21 13:00～17:00
マネジメント～エンゲージメントの高い組織となる部下育成や関わりにつ
いて学ぶ～

＜第 3 回＞11/27 13:00～17:00
自分の活かし方～主体的にキャリア形成を行い、組織に貢献できる人材に
なる～

定員 各回 24 名

階 層 別 研 修

①経営者層・幹部層向け

③一般社員層向け

②管理職層・リーダー層向け

火

木

水

● 開催についてはあくまでも現時点での予定とさせていただきます。● 予告なく開催が延期、中止となる場合があります。● タイトル、内容について、予告なく変更させていただく場合があります。

管理職層 人事担当 リーダー層 経営者層

従業員 総 総務担当

総 実

実 実務へ活かしたい方

【受講対象について】

DAY1→実践→DAY２のセット研修で効果を実感！

Zoom を使用したオンライン受講が可能です。
定員はありませんので、社内研修としての
ご利用もおすすめです。

オンライン

オンライン

オンライン
オンライン

オンライン

セ ミ ナ ー

当センターのセミナーは、すべて対面受講が可能です。

オンライン受講に対応したセミナーもございますので、　　　　　　　  
マークのセミナーは、ご都合の良い受講方法をお選びいただけます。
※対面の定員は各企業 2 名まで

スケジュールの見方は
下記を参考にしてください

…

※DAY1（11/14（木））、DAY2（1/23（木））と両日参加できる方が対象です。
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2月セミナーの申込は12/2（月）9：30開始！

組織力を高めるコミュニケーション
～社員が成長する、生き生きとした職場へ～

2/13 10:00～12:00木

組織力を高める、すなわち社員がいきいきと働いて会社の成
長に貢献してくれる環境をつくるための社内コミュニケー
ションについて考えます。

定員 32 名

中小企業の SDGs は”自分ごと化”から取り組もう！シリーズ②
ブロックゲームで発見！チームの課題
～「SDGs 推進プロジェクトチーム」疑似体験で、リーダーと
リーダーシップの違いを知る～

2/18 14:00～17:00火

SDGs を推進するプロジェクトチームの課題について、ブロッ
クを使用したミニゲームで疑似体験します。見えてくる課題
には、普段の業務に活かせる要素も多く含まれます。ぜひ体験
してみてください。
定員 20 名

労働契約のポイント整理
～入口（採用・入社）から出口（退職）までの流れ～

2/26 14:00～17:00水

労働者の採用から始まり、入社〜退職までの流れについて、労
働契約に関わるポイントを整理いたします。そもそも労働契
約とは？という基本の考え方から、実務に役立つルールまで、
難しい言葉は使わずに、わかりやすく解説します。

定員 32 名 総 実

指示待ち人間を生まない組織風土を作るコツ
【DAY2】

1/23 15:00～17:00木

定員 20 名
※DAY1（11/14（木））、DAY2（1/23（木））と両日参加できる方が対象です。

DAY1→実践→DAY２のセット研修で効果を実感！

オンライン

オンライン

【DAY1】以降、各職場で試したことを振り返り、上手くいった
こと、いかなかったことを棚卸します。その上で、自組織の風土
改革に今後どのように取り組むかを決めます。

※12 月と3月は、
企業向けセミナーは
開催されません。

お申込みについて
企業からのWEB申込みのみ。
右のQRコードよりお申込みください。
当センターHPからもお申込みの他、
セミナー詳細をご確認いただけます。

セミナー受講には、企業向けサービス利用登録が必要になります。
ご登録は右のQRコードより専用フォームからご登録ください。
詳細はお電話にてお問い合わせください。

利用登録について

https://koto-shigoto.jp/ 03-5836-5161こうとう しごと 検索

【 所 在 地 】〒136-0071 江東区亀戸 2-19-1 カメリアプラザ 9F
【利用時間】 平日 9：30～18：00／土曜 9：30～17：00　

※日祝・年末年始（12/29 ～ 1/3）休業日

カメリアプラザ 9F
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