
◆雇用形態の種類（正規・非正規、派遣、業務委託など）

◆雇用契約と労働契約
◆就業規則と労使協定
◆採用・入社から、退職までの流れ
◆様々な雇用のルール

（非正規雇用、定年後再雇用、障がい者雇用、外国人労働者雇用） など

内容（予定）

月 日水令和7年2 26
14：00～17：00
労働契約について、「この対応でいいのかな？」と不安に感じることはありませんか。
本セミナーでは、労働者の採用から始まり、入社〜退職までの流れについて、
労働契約に関わるポイントを整理いたします。そもそも労働契約とは？
という基本の考え方から、実務に役立つルールまで、難しい言葉は使わずに、
わかりやすく解説します。
労使関係が良好な働きやすい職場づくりについて、一緒に考えていきましょう。
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講　師

松永 祐子 氏松永 祐子 氏
ワークデザイン社労士事務所
社会保険労務士 / 社会福祉士・精神保健福祉士
人事部勤務を経て、社会保険労務士として独立。
人事労務に携わること約 20 年。厚労省、東京都事業でのテレワーク専門相談、
導入支援をはじめ、人事労務コンサルティング、セミナー講師の実績多数。

ワークデザイン社労士事務所
社会保険労務士 / 社会福祉士・精神保健福祉士
人事部勤務を経て、社会保険労務士として独立。
人事労務に携わること約 20 年。厚労省、東京都事業でのテレワーク専門相談、
導入支援をはじめ、人事労務コンサルティング、セミナー講師の実績多数。
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オンライン受講可オンライン受講可

セミナーセミナー企業向け企業向け

ジョブカメちゃん
こうとう若者・女性しごとセンター

イメージキャラクター
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◇感染状況などやむを得ない理由により、講座が中止になる可能性があります。
◇セミナー受講には、センターの利用登録が必要になります。詳細はお問い合わせください。

会　　場／こうとう若者・女性しごとセンター セミナールーム

お申込み／令和6年12月2日（月）9：30～令和7年2月21日（金）まで。
企業からのWEB申込みのみ。
※当センターホームページまたは右のQRコードよりお申込みください。

費　　用／無料定　　員／32名 ※申込み順 対面 オンライン1社2名まで 無制限


